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Osloregionens arbeid for og med
internasjonale kompetansetilflyttere

Introduksjon

Internasjonal talentattraksjon og beholdelse er et viktig tema nar det kommer til Norges
konkurransekraft og mulighet for & oppna det gregnne skiftet som krever ny kompetanse.
Dette er ogsa sveert viktig for vare kommuner og har vaert en viktig oppgave som
Osloregionen IPR har jobbet med de senere arene.

Sammen med medlemmene sgker Osloregionen IPR na en mer helhetlig tilneerming for
hvordan vi, sammen med kommuner, fylker, neeringsforeninger og andre, bgr tilrettelegge for
a tiltrekke og beholde internasjonal arbeidskraft.

Dette notatet vil oppdateres arlig med ny informasjon og statistikk for & forbli relevant og
nyttig som et bruksdokument, for sekretariatet og vare medlemmer.

Kapittel 6 vil veere vedtatt interessepolitikk for Osloregionen, og vil oppdateres ved behov
gjennom vedtak av styret.

Forslag til vedtak

Styret tar notatet til etterretning og slutter seg til punktene under kapittel seks “Osloregionens
interessepolitikk for internasjonal arbeidskraft”.
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