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Sak 13/26 – OSLOREGIONENS ÅRSHJUL FOR STATSBUDSJETTET  
 
 
Innstilling fra interessepolitisk utvalg 
 
Styret slutter seg til Osloregionens årshjul for statsbudsjettet 
 

 
SAKSFREMSTILLING 
 
Denne saken gjelder forslag til årshjul for politisk påvirkningsarbeid i statsbudsjettprosessen, 
med sikte på økt gjennomslag for regionens interesser, i tråd med vedtak i styresak 3/26. 
  
Dette bør ses i sammenheng med sak 11/26 Samarbeid om politisk påvirkningsarbeid - 
Handlingsplan og sak 14/26 Forslag Handlingsplan NTP 2029-2040.   
 
Denne saken legger frem forslag til et årshjul som viser: 

• når i statsbudsjettprosessen Osloregionen bør være på ulike arenaer 
• hvilke aktiviteter og budskap som bør prioriteres gjennom året 
• Føringer for hvordan Osloregionen, delregionene og kommunene kan samhandle 

som reflekteres i handlingsplan for interessepolitikk 
 
 
1. Bakgrunn og beskrivelse 
 
De strategiske føringene for Osloregionen IPR 2025–2028 representerer en tydeligere 
dreining enn tidligere strategidokumenter, med sterkere vekt på målrettet interessepolitisk 
arbeid, økt synlighet og mer effektiv kommunikasjon for å oppnå politisk 
gjennomslag. Representantskapet og styret har understreket behovet for å prioritere det 
interessepolitiske arbeidet. 
 
Styret behandlet i sak 3/26 Samarbeid om politisk påvirkning om hvordan Osloregionen skal 
jobbe mer strukturert, koordinert og langsiktig for å styrke den politiske gjennomslagskraften. 
I vedtaket fremkommer det bl.a. at Osloregionen skal prioritere Nasjonal Transportplan 
(NTP) og statsbudsjettet. I arbeidet med statsbudsjettet ble det ytret ønske fra styret om et 
årshjul som bidrar til best mulig effekt av innsatsen. 
 
 
2. Vurdering 

Årshjulet er ment å fungere som et strategisk styringsverktøy for styret, og som en 

overordnet ramme for sekretariatets påvirkningsarbeid gjennom året. Det skal legge til rette 

for en mer systematisk og strukturert innsats, samtidig som det gir rom for politiske 

prioriteringer og nødvendige tilpasninger. Det er ikke et mål i seg selv å gjennomføre alle 

enkelttiltak hvert år, men å sikre at innsatsen rettes mot de mest relevante og strategisk 

viktige tiltakene innenfor tilgjengelig kapasitet og ressurser. Styret bør derfor årlig evaluere 
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bruken av årshjulet og justere ambisjonsnivå og tiltak, slik at påvirkningsarbeidet forblir 

realistisk og treffsikkert. 

 

Et tydelig årshjul vil gi bedre forutsigbarhet, tydeligere rolleforståelse og sterkere samlet 

innsats over tid. Den foreslåtte handlingsplanen legger til rette for at Osloregionen kan opptre 

mer samlet og strategisk i statsbudsjettarbeidet, og gir bedre forutsetninger for politisk 

gjennomslag 

 

Det foreslåtte årshjulet bygger på samme styingsprinsipper som felles handlingsplan for 

politisk påvirkning (styreSak 11/26): 

 

• 1. Én region – samme retning 

Osloregionen står samlet om felles prioriteringer og hovedbudskap, selv om regionen 

rommer mange stemmer. Styret gir den politiske retningen, mens sekretariatet – i tett 

samarbeid med delregioner og kommuner – følger opp dialog, relasjoner og 

aktiviteter. 

• 2. Få prioriteringer – tydelige budskap 

Påvirkningsinnsatsen konsentreres om et begrenset antall strategisk viktige saker. 

Klare prioriteringer gir større gjennomslag og et mer gjenkjennelig budskap overfor 

statlige aktører. 

• 3. Forankring og tidlig innsats 

Prioriteringer skal forankres politisk og administrativt før påvirkningsarbeid 

igangsettes. Innsatsen rettes tidlig i prosessene – før regjeringens interne 

budsjettarbeid og beslutningslinjer låses. 

• 4. Systematisk og kontinuerlig påvirkning 

Politisk påvirkningsarbeid er et langsiktig og helårlig arbeid, basert på systematikk, 

rolleavklaring og kontinuitet – ikke enkelttiltak eller aktivitet kun knyttet til formelle 

høringer og frister. 
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Årshjul for Statsbudsjett og revidert nasjonalbudsjett    

Blå markering er statsbudsjett     

Grønn markering er revidert nasjonalt budsjett     

       

Periode Budsjettprosess Mål for perioden Hovedtiltak Primære målgrupper Hovedansvar 
Politisk behandling i styret i 

Osloregionen 

Nov–jan Statsbudsjett: 
departementenes 
første innspill 

Få Osloregionens 
prioriteringer tidlig inn 
i budsjettgrunnlaget 

Samordnet budsjettinnspill. Dialog 
med departementer og 
direktorater.  

Finansdep., 
Samferdselsdep., 
Energidep., KLD, 
direktorater 

Sekretariatet, 
styret 

  

Feb–mars Statsbudsjett: 
Første 
budsjettkonferanse 

Skape politisk trykk før 
rammer låses 

Dialogmøter med 
"Østlandsbenken" og komiteer. 
Møter med politisk ledelse. 
Kronikker/debattinnlegg. 

Stortingsbenker og -
komiteer, 
departementer 

Styret, ordfører 
sekretariatet/ 
delregion/ 
kommune 

Styresak (februar): Vedtak av 
Osloregionens prioriterte 
budsjettkrav og politisk 
påvirkningsstrategi før 1. 
budsjettkonferanse. 

April RNB: posisjonering Avklare og fremme 
saker egnet for RNB 

Identifisere justeringer og 
tidskritiske behov. Korte innspill til 
departementer. Dialog med 
stortingsrepresentanter. 

Finansdep., fagdep., 
Østlandsbenker 

Sekretariatet    

Mai Revidert 
nasjonalbudsjett 
legges frem 

Rask analyse og 
politisk respons.  

Analysere RNB. Synliggjøre 
mangler/muligheter. Politisk 
oppfølging og mulig medieutspill.  

Finanskomiteen, 
partigrupper 

Sekretariatet, 
styret/ 
ordførere 

Styresak (mai): Politisk vurdering 
av Revidert nasjonalbudsjett og 
vedtak om eventuell videre 
politisk oppfølging mot Stortinget. 

Juni RNB: Stortingets 
behandling 

Oppnå eventuelle 
justeringer 

Høringsinnspill der relevant. 
Målrettede møter med 
enkeltrepresentanter og partier. 

Stortinget Styret Eventuelle behov for rask politisk 
avklaring håndteres gjennom 
ekstraordinært møte i 
interessepol. 
utvalgstyreleder/fullmakt til 
styreleder 
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April–juli Statsbudsjett: 
interne 
prioriteringer 

Holde 
hovedprioriteringer 
varme 

Løpende dialog med 
fagavdelinger. Påvirkning via 
arrangementer og strategiske 
delegasjoner. 

Departementer, 
fagmiljøer 

Sekretariatet, 
delregioner 

  

August Statsbudsjett: før 
andre. 
budsjettkonferanse 

Bygge forventninger 
og offentlig trykk 

Arendalsuka. Allianseutspill med 
kommuner, delregioner, 
fylkeskommuner, NHO, LO m.fl. 
Synlighet i media. 

Regjering, 
stortingspolitikere, 
opinion 

Styret, 
sekretariatet i 
samarb m 
regioner/ 
kommuner 

  

September Statsbudsjett: 
sluttposisjonering 

Klar politisk 
forventning før 
fremleggelse 

Styrebehandle posisjon. Møter 
med regjeringspartienes 
stortingsgrupper. 

Regjeringspartier, 
stortingsgrupper 

Styret Styresak (september): Endelig 
politisk posisjonering og 
forventninger til statsbudsjettet. 
Mandat for kommunikasjon, 
utspill og møter mot 
regjeringspartier. 

Oktober Statsbudsjettet 
legges frem 

Koordinert respons Analyse av budsjettet. 
Samordnede reaksjoner. Dialog 
med komiteer og mulig 
medieutspill. 

Stortinget, media Sekretariatet, 
styret 

  

Nov–des Statsbudsjett: 
Stortingets 
behandling 

Oppnå endringer/ 
påplussinger 

Høringsinnspill. Møter med 
partier/representanter. Konkrete 
budsjettforslag. 

Stortingskomiteer, 
partigrupper 

Styret, 
sekretariatet 

Styresak (november): Politisk 
vurdering av statsbudsjettet og 
vedtak om prioriterte 
påplussinger og påvirkning under 
Stortingets behandling. 

Des/jan Oppsummering og 
læring 

Lære og forbedre 
neste runde 

Oppsummering av tiltak og 
gjennomslag. Rapportering til 
styret. Justere årshjulet. 

Styret Sekretariatet  
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