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FORORD

Forord

2023 ble et nytt krevende ar for kommunene, Norge og verden. Vi gikk inn i aret med krig i Ukraina og dramatikken ble
ytterligere forsterket med krig pa Gaza-stripen. Dette pavirker ogsd kommunene i Osloregionen med flyktningestremmer,
kraftkrise, inflasjon og heyere renter. Dette innebeerer dessuten et nytt trusselniva som krever mer ressurser til forsvar og
beredskap. Det er ikke bare det internasjonale bildet som har preget 2023. | august ble mange kommuner pa Jstlandet rammet
av ekstremveeret «Hans». Dette hadde store konsekvenser for infrastruktur og lokalsamfunn med evakuering av innbyggere,
stenging av skoler og sykehjem og kommunenes beredskapshandtering ble satt pa preve. Vi ma arbeide systematisk og
malrettet for & redusere de negative konsekvensene av klimaendringene for vare kommuner.

Arbeidet i Osloregionen IPR har i 2023 har hatt noen prioriterte innsatser. Et hovedfokus i Osloregionen IPR er blant annet
oppfelging av Samferdselsdepartementets arbeid med Nasjonal transportplan (NTP), med hgringsinnspill og arrangementer som
setter var regions utfordringer pa dagsorden.

Prosjektet “Oppdrag Oslofjorden” omhandler samarbeid for a forbedre miljgtilstanden i trad med Helhetlig tiltaksplan for
Oslofjorden. |1 2023 var Osloregionen blant annet med & arrangere en leverandgrkonferanse for Oslofjorden og innovasjonscamp
ved 17 videregaende skoler pa Jstlandet, der over 2000 elever deltok. Vi har ogsa jobbet med & redusere utslippene fra
tungtransporten i prosjektet “Energistasjoner for grenn naeringstransport’”. Bade Oslofjord- og energistasjonsprosjektet
giennomfegres sammen med Jstlandssamarbeidet.

Osloregionens BEST-konferanse i 2023 fokuserte pa kompetanse og arbeidskraft. Diskusjonene dreide seg om kommuner og
fylkeskommuners rolle i & redusere utenforskap, utvikle fagskole- og etterutdanningstilbud, samt tilrettelegge for tilgang pa heyt
kvalifisert utenlandsk arbeidskraft.

Pa Arendalsuka vektla Osloregionen behovet for a gjare Norge mer attraktivt for internasjonale kompetansetilflyttere og deres
familier. Osloregionen deltok aktivt i prosjektet "Kompetansespor® med UDI og andre offentlige organer for & effektivisere
saksbehandlingen for arbeidsinnvandrere og redusere byrakratiet.

Nar det gjelder det interessepolitiske arbeidet er det gitt flere haringssvar og uttalelser farste halvar. | tillegg til NTP-haringen,
ble det gitt hgringssvar til Energikommisjonen og Arbeidsinnvandrerutvalget. Styret vedtok ogsa uttalelser om incentivordningen
for film- og tv-serie produksjoner og om gkt statlig stette til rensing av Oslofjorden.

Osloregionsamarbeidet er viktig for & kunne mate vare felles utfordringer pa en godt koordinert mate og for & kunne pavirke
nasjonale myndigheter til det beste for var region. Kommune- og fylkestingsvalget i september 2023, endret den politiske
ledelsen i mange av kommunene i Osloregionen. Den 10. november valgte representantskapsmetet et nytt styre, der jeg ble
valgt som styreleder. Jeg takker for tilliten og ser frem til det videre samarbeidet!

Oslo, april 2024

Eirik Lae Solberg
Styreleder i Osloregionen IPR

Byradsleder i Oslo kommune
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VISJON OG STRATEGIER

Visjon og strategier

Osloregionen er et interkommunailt politisk rad og er en frivillig
sammenslutning basert pa interessefellesskap. Osloregionen ble
etablert som en samarbeidsallianse i 1.1.2005.

12023 besto Osloregionen av 64 kommuner. Etter en utflating av
befolkningsveksten under pandemiarene, har veksten i 2023 igjen
tiltatt i regionen. Antall innbyggere i Osloregionen pr. 1. januar
2023 var ifolge SSB ca. 2, 28 millioner, noe som utgjorde ca.

41,5 prosent av Norges befolkning.

Samarbeidet er et svar pa behovet for et regionalt samarbeid i
hovedstadregionen pa tvers av kommune- og fylkesgrenser, og for a
mgte en skjerpet konkurranse fra stadig sterkere europeiske
storbyregioner. Tilgangen pa kompetanse er en stor utfordring.
Samtidig preges Norge av den starste krigen i Europa etter andre
verdenskrig, noe som farer til gkt tilstramning av flyktninger, urolige
markeder og ekt inflasjon.

Energisituasjonen, bade pa kort og lang sikt, har blitt aktualisert med
langt hayrere energipriser enn far, samtidig som energitiigangen og
nettkapasitet for Osloregionens forbrukere og neaeringsliv i arene
fremover vil veere krevende. Dette bade n@dvendiggjar og vanskeliggjer
et grant skifte, med lavere CO2-utslipp, effektivisering av energibruk og
utvikling av nye grenne naeringer med eksportpotensial.
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VISJON OG STRATEGIER

Visjon, innsatsomrader og prioriterte aktiviteter

for Osloregionen IPR 2021 — 2024

| samarbeidsavtalen for Osloregionen interkommunalt politisk rad, § 4
heter det at: Representantskapet skal minst en gang pr firearsperiode
vedta strategiske faringer for arbeidet i Osloregionen interkommunalt

politisk rad.

Representantskapet vedtok den 28. oktober 2020 strategiske fgringer

for Osloregionen 2021-2024.

Visjon:

Osloregionen skal veere en beerekraftig og internasjonalt

konkurransedyktig region.

INDUSTRI,
INNOVASJON 0G
INFRASTRUKTUR

o

ANSVARLIG 1 STOPPE
FORBRUK 0G KLIMAENDRINGENE
PRODUKSION

QO &

1 SAMARBEID

FOR A NA MALENE

&

Roller og arbeidsformer

Osloregionen interkommunalt politisk rdd skal gjennom sitt arbeid:
» utvikle felles holdninger og strategier

* ha dialog med og pavirke nasjonale myndigheter

« styrke felles identitet

» skape mgateplasser og nettverk

« drive erfaringsoverfgring og kunnskapsutvikling

» samarbeide og bygge nettverk med andre organisasjoner

» samle kunnskap, statistikk og foreta analyser om regionen

Visjonen skal blant annet nas ved a jobbe for en flerkjernet utvikling i
regionen, basert pa lokale fortrinn. Osloregionen er Norges mest
folkerike omrade, og @nsker a vaere en bidragsyter til & styrke
forutsetninger for vekst og utvikling i hele Norge. Osloregionen
interkommunalt politisk rad skal i perioden bidra til & na felgende av
FNs baerekraftmal:

* Mal 9: Innovasjon og infrastruktur

» Mal 11: Beerekraftige byer og samfunn
» Mal 12: Ansvarlig forbruk og produksjon
» Mal 13: Stoppe klimaendringene

* Mal 17: Samarbeid for & na malene
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Innsatsomrader og prioriterte aktiviteter 2021-2024:

Areal, transport, mobilitet og logistikk

* Fglge opp Osloregionens areal- og transportstrategi,
herunder utarbeide en malrettet oppfelgingsplan.

» Flerkjernet utvikling i Osloregionen med hensyn til
arealpolitikk og transportsystem

» Forutsetninger for fremtidsrettede og beerekraftige byer og
tettsteder

» Effektive og beerekraftige transportsystemer lokalt,
regionalt og internasjonalt, for bade persontransport og
gods og logistikk.

» Langsiktig forvaltning av vann og areal som ivaretar
biologisk mangfold, grennstruktur, landbruksomrader og
friluftsomrader

Klima og miljg

o Folge opp Osloregionens ordfgrererkleering om miljg og klima,
signert 7.2.2019 og eventuelt gjennomfgre en oppdatering av
erkleeringen i perioden.

o Foreta jevnlige kartlegginger av klimastatus i Osloregionen

o Skape arenaer for a dele kunnskap om tiltak for & redusere
klimagassutslipp og bedre klimatilpasning i
kommunene/fylkeskommunene i Osloregionen

o Fremme gjenbruk og sirkuleergkonomi gjennom en regional
karlegging av materialstrammer i Osloregionen

o Arbeide for a fremme grenn innovasjon gjennom offentlige
anskaffelser

o Ta vare pa natur- og artsmangfold i regionen

Konkurransekraft og attraktivitet

Kartlegge og dele kunnskap om regionens komparative fortrinn
innen naeringsutvikling, kompetanse, kultur og opplevelse, samfunn
og politikk.

Utvikle en handlingsrettet firearig strategi for & styrke Osloregionens
internasjonale posisjon og synlighet basert pa Osloregionens
internasjonale profileringsstrategi (2015), med mal om & ke
Osloregionens attraktivitet for talent, beholde og tiltrekke
investeringer, besgkende og attraktivitet i internasjonalt samarbeid.
Gjennomfaere prosjekter i samarbeid med kommuner,
fylkeskommuner, samt andre offentlige og private aktarer i
profileringsarbeidet for a styrke Osloregionens internasjonale
posisjon.

Bidra til & etablere en plattform for et tettere regionalt samarbeid om
internasjonal profilering der bade kommuner, fylkeskommuner,
nzeringsliv, akademia, kulturinstitusjoner og andre relevante
organisasjoner inngar.

Kartlegge og bevisstgjere beslutningstagere om barrierer og
utfordringer for & tiltrekke talent, investeringer og besgkende til
regionen.

Skape arenaer for & dele kunnskap og erfaringer om
stedsmarkedsfering i regionalt, nasjonalt og internasjonalt
perspektiv.

Samarbeide med og stette opp om naeringsklynger som motorer for
en flerkjernet naeringsutvikling i Osloregionen

Fellesskap og samarbeid

o Etablere arenaer for politisk og faglig samarbeid og felles kunnskap om
muligheter og utfordringer for Osloregionen

o Samle kunnskap og statistikk om sentrale utviklingstrekk i regionen
innenfor bl.a. befolkning, neeringsliv, transport, areal, miljg og

¢ internasjonal attraktivitet.

« Fremme regionens felles interesser overfor nasjonale myndigheter, EU
og andre relevante organisasjoner.
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INNSATSOMRADER OG AKTIVITETER | 2023

Areal, transport, mobilitet og logistikk

| 2023 har det veert to temaer som har hatt hovedfokus pa innsatsomradet
Areal, transport, mobilitet og logistikk, i tillegg til andre aktiviteter. Dette har
veert arbeid mot kommende Nasjonal transportplan, NTP 2025-2036, og
gjennomfgring av prosjektet «Energistasjoner for grann naeringstransport».
| tillegg har vi fatt gkt fokus pa beredskap og samfunnssikkerhet, og vi har
startet opp arbeidet med a sgke om Interreg-prosjekt sammen med
Ggteborgsregionen og Greater Copenhagen.

Nasjonal transportplan

2022 besluttet Regjeringen at neste Nasjonal transportplan skulle legges
frem et ar tidligere enn ordineer rullering skulle tilsi. | begynnelsen av aret
ble det nedsatt en administrativ NTP-gruppe pa ni personer, med
representasjon fra hele regionen og fra vare administrative grupper.
Administrativ NTP-gruppe hadde flere mgter i farste halvar

2023 og var sentrale i utarbeiding og forankring av Osloregionens innspill til
hagring av transportvirksomhetenes utredninger og forslag til prioriteringer.
Osloregionens hgringssvar ble behandlet i styremgte 23. juni.

Som en del av NTP-arbeidet ble det arrangert en NTP-konferanse den 4.
mai i samarbeid med NHO Viken og Oslo, LO Oslo /Akershus og
@stlandssamarbeidet. Konferansen hadde stor deltagelse, med politisk
debatt, presentasjon av forslag til prioriteringer fra

transportvirksomheter og der vi satte utfordringer innen transport og
mobilitet pa Dstlandet pa dagsorden.

NTP, klimamal og transportutfordringer i byomrader var tema for et av
Osloregionens seminar pa Arendalsuka, med deltagelse av
samferdselsminister Jon-lvar Nygard, stortingsrepresentant Trond
Helleland, fylkesradsleder Siv Henriette Jacobsen, finansbyrad i Oslo Einar
Wilhelmsen og byrad for klima, miljg og byutvikling i Bergen, Ingrid
Nergaard Fjeldstad. Seminaret inneholdt ogsa innlegg fra Bjgrne Grimsrud,
TA3I, Bjern Kjerand Haugland, Skift Norge og Vegard Einan, NHO Viken
Oslo.

Jernbane pa QOstlandet og grensekryssende jernbane

| 2023 ble det igangsatt planlegging av en jernbanekampanje, med mal om a
sette fokus pa jernbanesatsing pa @stlandet. Av ressursmessige arsaker i
sekretariatet ble kampanjen ikke gjennomfgrt, men underlaget har veert
nyttig for kommunikasjonstiltak, spesielt i forbindelse med arbeidet med
Nasjonal transportplan.

Osloregionen har ogsa fulgt arbeidet med mulighetsstudien for jernbane
Oslo — Gateborg. | desember kom det gledelige nyheter om at ogsa
jernbanekorridoren Oslo — Stockholm blir del av Scan-Med korridoren i EUs
TEN-T-nettverk. Dette har Osloregionen gitt innspill om til
Samferdselsdepartementet og EU i flere sammenhenger over lengre tid.

Osloregionens NTP-seminar pa Arendalsuka,
med bl.a. Vegard Einan, NHO Viken Oslo,
samferdselsminister Jon-lvar Nygard, Siv
Henriette Jacobsen, Viken fylkeskommune og
Svend Saxe Frgshaug, Indre @stfold kommune
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Energistasjoner for grenn naringstransport

August 2022 startet Osloregionen, i samarbeid med @stlandssamarbeidet
opp prosjektet Energistasjoner for grenn naeringstransport, med stgtte fra
Klimasats. Prosjektets formal er a bidra til raskere etablering av
energistasjoner for hydrogen, batterielektrisk og biogass. Det er etablert en
koordineringsgruppe for prosjektet med deltakelse fra kommuner og
fylkeskommuner.

| begynnelsen av 2023 ble det utviklet en nettside for prosjektet,
energistasjoner.org. Nettsiden og en kartlgsning for potensielle
energistasjoner ble lansert 15. februar, i forbindelse med en konferanse
arrangert av Grgnt landtransportprogram. Eva Neess Karlsen fra
sekretariatet for Osloregionen var en av innlederne. Prosjektet fikk ogsa flere
medieoppslag i forbindelse med konferansen og lansering av kartlgsning for
mulige og eksisterende energistasjoner.

| 2023 har en av hovedaktivitetene veert & utvikle en veileder for etablering
av energistasjoner. | februar 2023 startet Norconsult pa oppdrag fra
Osloregionen for utvikling av veilederen. Oppdraget ble gjennomfart i tett
samarbeid med sekretariatet, med workshops med deltakelse og involvering
fra ulike aktgrer. Hovedarbeidet ble gjennomfgrt i 2023, med endelig
ferdigstillelse i januar 2024 og lansering i mars 2024.

pJebiaN-ybulg uensuy| :0j04

Lansering av komplett energistasjon (el, biogass
og hydrogen) pa Innlandsporten, Stange kommune,
15. september 2023

Midtveiskonferanse

Den 3. november ble det arrangert en «midtveis-konferanse» pa Deichman
i Bjgrvika, med ca 100 deltagere, der vi stilte sparsmalet: «Omstilling til
grenn naeringstransport — hvor star vi og hvordan gar vi videre?».

Videre ble det i desember 2023 igangsatt en webinar-serie om
energibaerere for tungtransporten (hydrogen, biogass og batterielektrisk)
med formal & gke kunnskap om ulike grgnne teknologier. Prosjektet startet
ogsa opp planlegging og utvikling av et konsept for regionale workshops,
for & felge opp arbeidet med identifisering av aktuelle lokasjoner for
energistasjoner. Disse verkstedene gjennomfares i 2024.

Panelsamtale under
“midtveiskonferansen”. Thor
Morten Wangen, Grgnt
landtransportprogram, Mats
Nordum, Miljedirektoratet, Thea
@verli, Lede, Monica Godg, Mer
Norway og Yngvil Holt, Porsgrunn
kommune

psebiaN-ybuig uensuy 10304

Eva Naess Karlsen, Osloregionen IPR
og Lotta Maria Mdllerfalk,
Jstlandssamarbeidet
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Foto: Drammen kommune

Foto: Osloregionen

Flomberedskap i Drammen

Byutvikling, flerkjernet utvikling - mulighet for europeisk samarbeid
Osloregionen gnsker & se pa muligheter for sgknad om et interreg-prosjekt
der tema er utfordringer innen transport og mobilitet i storbyregioner. Dette
ses 0gsa i sammenheng med revisjon av TEN-T-regelverk og okt fokus pa
urbane noder. | 2023 ble det gjennomfart flere meter for a fa gkt kunnskap
om interreg-program og spesielt Interreg OKS-programmet (Oresund-
Kattegat-Skagerrak). Videre ble det gjennomfart en workshop med
deltakelse fra Osloregionens medlemmer for diskusjon av mulig innhold i et
prosjekt, for innledende mater med Geteborgsregionen og Greater
Copenhagen som mulige partnere i Sverige og Danmark.

Arealplanlegging, infrastrukturbygging og ekstremvaer

| august opplevde Jstlandet ekstremveeret «Hans» og andre pafelgende
situasjoner med ekstremnedbgar med lokale variasjoner. Her ble
kommunenes arbeid med sikkerhet og beredskap. Ekstremveeret hadde
store konsekvenser for infrastruktur, som veier, jernbane, broer
oglokalsamfunn, med evakuering av innbyggere. Ekstremvaeret har ogsa
store miljigmessige konsekvenser som fglge av flom og oversvemmelser.

Ekstremveeret hgsten 2023 var en paminnelse og vekker for kommunene
med hensyn sikkerhet og beredskap. Arealplanlegging for & veere forberedt
pa ekstremveer, klimatilpasning og utvikling av klimarobuste samfunn er tema
som vil f& gkt oppmerksomhet fremover.

Haringsinnspill

Det har veert avgitt heringsuttalelse innen Areal og transportomradet i 2023
om NTP 2025-2036, herunder hgringssvar pa transportvirksomhetenes
forslag til prioriteringer og utredninger om NTP 2025-2036, med svarfrist 1.
juli 2023.

Henefoss, 30. august
2023
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Klima og miljo

2023 har hovedinnsatsen pa klima- og miljgomradet veert knyttet til

miljgtilstanden i Oslofjorden og i vann og vassdrag som er del av
nedbgrsomradet for Oslofjorden. | praksis omfatter dette de fleste
kommuner pa Jstlandet. | tillegg har det veert arbeidet med ulike haringer.
Energistasjonsprosjektet beskrevet ovenfor er ogsa viktig for
innsatsomradet Klima og milj@.

Pa slutten av aret startet vi forberedelse av klimaseminar som ble arrangert
i januar 2024, med deltagelse av klima- og miljgminister Andreas Bjelland
Eriksen. Seminaret var del av Osloregionens klimaskole, der tema var
knyttet til Klimautvalgets utredning NOU2023:25 Omstilling til lavutslipp -
Veivalg for klimapolitikken mot 2050, som ble overlevert til regjeringen i
oktober 2023.

Miljgtilstanden i Oslofjorden og tilhgrende vann og vassdrag

Den 18. april ble det arrangert en «Leverandgrkonferanse for Oslofjorden».
Dette var et samarbeid mellom Leverandgrutviklingsprogrammet, Norsk
Vann, Vannklyngen, Ostlandssamarbeidet og Osloregionen. Pa
konferansen deltok leveranderer, kunnskapsmiljger og kommuner. Malet
med Leveranderkonferansen «Redd Oslofjorden» var nettopp a utfordre
markedet i en tidlig fase, for a sette i gang prosesser med

utvikling og testing av potensielle lgsninger som kan mate behovet pa rett
mate.
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Jury, f.v: Fredrik Myhre, WWF, Siv Henriette Jacobsen, Viken fylkeskommune, Kirsti
Grundnes Berg, VEAS, Andrea Nylund, Oslo Business Region, Espen Sgilen, Oslofjorden
friluftsrad og Jon Petter Arntzen, @stlandssamarbeidet

Deltakere, arrangerer og jury under finalen
Innovasjonscamp “Vannet vart”

= — — —

Innovasjonscamp “Vannet vart”
Den andre hovedaktiviteten i Oslofjord-arbeidet var gjennomfering av
innovasjonscamp ved 17 videregaende skoler i alle Ostlandsfylker, der ca.
2000 elever deltok. Det ble gjennomfert lokale innovasjonscamper, der
utfordringen var @ komme opp med forslag til innovative lasninger for
miljgtilstanden i «Vannet vart».

Finalen, med et lag fra hver videregaende skole var i Oslo radhus den 13.
november, der de 3 beste forslagene ble premiert med pengepremier. 1.
plass gikk til Skien vgs., 2. plass til Dokka vgs og 3. plass til elever fra
Vestby vgs.

Innovasjoncamp om «Vannet vart» ble gjennomfert i samarbeid mellom
Ungt Entreprengrskap, Viken, fylkeskommune, Jstlandssamarbeidet.

Alle foto: Alex Asensi/Osloregionen
Vinnerlaget fra Skien videregaende skole, med juryleder
Siv Henriette Jacobsen, Viken fylkeskommune
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Oppfelging av Osloregionens arbeid med miljgtilstanden i
Oslofjorden, vann og vassdrag har jevnlig veert tema pa
faggruppemeotet, med blant annet innledning fra Stange kommune
og arbeidet for & redusere utslipp fra avigp i spredt bebyggelse.

Sommeren 2023 ble Osloregionens invitert til & veere partner i
sgknad til EU-prosjekt under EU-mission «Restore our waters
and oceans». Prosjektet SEADITO (Social-ecological analysis
and models for digital twin oceans) vil ledes av Aalborg universitet
og andre norske partnere er Sintef Ocean og Sintef Digital. |
desember 2023 kom den gledelige nyheten om at prosjektsgknad
er innvilget og prosjektet starter opp sommer 2024. Det vil veere
nyttig erfaring for Osloregionen IPR a vaere partner i et EU-
prosjekt.

Programkomite for Leverandgrkonferanse for Oslofjorden, f.v.: Eirik Lanmo-Egeland,
Vannklyngen, Arne Haarr, Norsk Vann, Stein Erik Fjeldstad, Vestfold og Telemark
fylkeskommune, Eva Neess Karlsen, Osloregionen, Gerill Horrigmoe,
Leverandgrutviklingsprogrammet, Morten Stemre, @stlandssamarbeidet, Kjetil Neess,
Viken fylkeskommune, Elisabeth Smith, Leverandgrutviklingsprogrammet

Alle foto: Amanda Iversen Orlich/Osloregionen

Innspill og haringer

Det er avgitt flere hgringssvar der miljg og klima er bergrt.
Osloregionen  sendte  hgringssvar i april til Olje- og
energidepartementet pa Energikommisjonens utredning «NOU
2023:3 Mer av alt — raskere».

Hvordan NTP skal bidra til & na klimamal har ogsa veert tema pa
faggruppemeater og andre arrangementer som er beskrevet under
«Areal og transport»-kapittelet, og som har veert et av Osloregionens
hgringsmomenter til NTP-hgringen i juni 2023.

| forbindelse med styremate 16. april, ble det fremmet forslag fra
ordferer i Horten kommune, Are Karlsen, til uttalelse om behov for
gkt statlig statte for tiltak for Oslofjorden. Uttalelsen ble behandlet i
styremgte 23. juni og oversendt klima- og miljgministeren i
begynnelsen av juli.

Borddiskusjoner under
Leverandgrkonferansen for Oslofjorden
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Konkurransekraft og attraktivitet

En stor del av Osloregionens innsats i 2023 ble lagt til arbeidet for a
tilirekke og legge til rette for internasjonale talenter. Vi har ogsa jobbet
videre med pa internasjonal profilering og samarbeidet med vare
medlemskommuner.

Bo, jobb og studer i Osloregionen

Osloregionen er Norges viktigste arbeidsplass for neer 50 prosent av alle
de internasjonale kompetansetilflytterne i Norge. Bade offentlige og private
bedrifter har ogsa store kompetansebehov som ikke blir dekt av
navaerende arbeidsmarked og det blir derfor mer vanlig a rekruttere fra
utlandet. Osloregionen har de siste arene jobbet med a se talentattraksjon
og internasjonal profilering i sammenheng, da stedsmarkedsfgring om
regionen bidrar til at potensielle arbeidstakere vet mer om vare styrker og
kan bidra til a2 bekrefte om det er et aktuelt sted for a bo og jobbe.

Arbeidet til Osloregionen har blitt lagt merke til og vi har blitt bedt om &
dele var kunnskap og erfaringer gjennom ulike mater og konferanser.
Galleria i Mo i Rana, Mjgs-konferansen i Hamar, Asker Neeringslivsdag, og
flere andre.

Deltagere pa Cities for Talent mgtet i Barcelona, november 2023.
Foto: Osloregionen
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Nettverk og samarbeid

Osloregionen ble medlem av European Talent Mobility Forum i starten av
2023, som er et nettverk av eleve storbyregioner og land som er lendende
pa arbeidet med tiltrekking og beholdelse av internasjonalt talent. Nettverket
driftes av Future Place Leadership.

Inspirert av dette tok Osloregionen initiativ til & lage et «beste praksis»
nettverk for medlemskommunene, og det ble opprettet fire mateplasser i
aret hvor kommunene kunne dele og leere av hverandre.

I tillegg til Osloregionens initiativ til & invitere andre som jobber med
talentattraksjon pa by- og regionsniva til fellesmgater og det ble ogsa
gjennomfart fire mater i 2023 for & dele erfaringer og kunnskap.

Osloregionen IPR var ogsa en av deltagende organisasjoner i prosjektet
«Kompetansespor» som Oslo kommune tok initiativ til. Oslo og resten av
Norge star overfor mangel pa arbeidskraft, noe som far mange bedrifter til &
rekruttere arbeidskraft fra utlandet. Sgkerne mgter sa lange
saksbehandlingstider for oppholdstillatelse, og bedrifter blir mindre
konkurransedyktige om topp talent. For & Igse problemet satte Oslo
kommune i 2023 i gang et pilotprosjekt for a redusere
visumbehandlingstiden fra 37 uker til kun 3 dager. Ni kandidater gikk
igiennom piloten hgsten 2023, og samarbeidet fortsetter i 2024.
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Mari Stremsvag, Eva Naess Karlsen, Alfred Bjgrlo (Stortingsrepresentant
Venstre) Solveig Vitanza (Stortingsrepresentant Arbeiderpartiet) og
medarranger Megan Strand, pa Arendalsuka 2023.

Osloregione,‘

| asamalbeidien

' #1808 intern,g.
. \ 'Sjonalt
("‘sedykﬁg region
gionen.no.

Megan Strand og Mari
Stremsvag arrangerte to
arrangementer under
Arendalsuka med teamet
internasjonale talenter.




Foto: Ole Onstad
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Foto: Bjgrn Leirvik

Sosiale medier for & nd malgruppen

| 2023 lanserte Osloregionen en Instagram-konto ved navn Expats of
Oslopolitan som administreres av internasjonale innbyggere i regionen.
Tanken var at kontoen skulle ha ukentlige overtakelser, der en ny
internasjonal person hver uke delte fra sitt liv i Osloregionen pa kontoen.
Det var en kombinert stedsprofilering, talentattraksjon og nettverksmulighet
for Osloregionen og «ambassadgrene» som deltok. Mange engasjerte seq i
innholdet og vi har fatt gkt bevisstheten og spredningen av Oslopolitan
nettsidene og de andre sosiale mediekanalene.

Fysiske mgteplasser er viktig
Noe internasjonale som bor i Norge ofte sier de mangler, er nettverk bade
_ blant andre internasjonale og nordmenn. | 2023 inviterte Osloregionen
Talent Smash i Oslo, . . - o
november 2023 derfor til flere arrangementer med sosialt og faglig innhold for a bygge
nettverk blant internasjonale. Vi var ogsa med- sponsor av Talent Smash-
uken, arrangert av Epicenter Oslo. Her var det arrangementer for
internasjonale arbeidstakere og studenter, samtidig som det pa dagtid ble
holdt arrangementer for bedrifter om internasjonal rekruttering.

Kunnskap og fakta om malgruppen

Mari Stremsvag pa Gallaria Takket veere finansiering fra Oslo kommune deltok ogsa Osloregionen og
2023 Norge i den internasjonale benchmark studien «International Talent Map»
som sammenlignet internasjonale studenter og arbeidstakers opplevelse av
a flytte til Norge og andre europeiske land. Studien ble lansert i desember
2023, og den vil re-lanseres i Norge med resultater fra Osloregionen i Igpet
av 2024. Her kommer det frem bla. At 49 prosent av internasjonale som
flyttet til Norge mener at byen og stedet er viktigst faktor, mens bare 43
prosent mente jobben og karrieren. 8 prosent mente at studier var den
viktigste faktoren.

Internasjonal profilering av Osloregionen

| tidligere ar har Osloregionen hatt sterre midler til disposisjon for
markedsfgring av regionen, men i 2023 ble fokuset lagt til talentattraksjon.
Likevel har vi gjennom talent gjort generell markedsfgring av Oslo og
regionen pa nettsiden www.oslopolitan.no. Osloregionen deltok i 2023 i Oslo
Science City sin kommunikasjonsgruppe, pa vegne av Oslo kommune for a
ivareta profileringsstrategien.
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Team Oslo

Sammen med Visit Oslo og Oslo Business Region har Osloregionen veert
med & ta initiativ til Team Oslo, og signerte samarbeidsavtale i 2022.
Formalet med samarbeidet er & styrke merkevaren Oslos internasjonale
posisjon, med basis i «Oslo Region Brand Management Strategy» vedtatt
av styret i 2015.

Samarbeidsomradene i avtalen omfatter a:
1. tiltrekke besgkende, investorer, bedrifter, startups, talenter
og fastboende som bidrar til en konkurransedyktig og
baerekraftig Osloregion,
2. styrke merkevaren Oslo internasjonalt,
3. gjare profileringsstrategiens kjerneverdier (banebrytende, berikende
og ekte) og kvaliteter kjent,

4. legge til rette for koblinger mellom interessenter i Oslo for & koordinere
arbeid og innsats for & na viktige internasjonale malgrupper.

| 2023 gjennomfarte vi to mgter med interesserte bedrifter, organisasjoner
og andre hvor vi hadde spennende innledninger om hvordan Oslos posisjon
og merkevare kan brukes. Alle medlemmer i Osloregionen er velkomne i

Team Oslo.

Osloregionens internasjonale advisory board

Osloregionen har et advisory board med internasjonale eksperter som gir
sekretariatet rad om arbeidet med internasjonal profilering. Gruppen bestar
av professor Greg Clark (Business of Cities, Itd, London), Martin Boisen
(Universitetet i Utrecht), Geerte Udo (Amsterdam & Partners), Mateu

Hernandez Malaquer (Barcelona Global).

| februar 2023 besgkte advisory board Oslo og vi inviterte til fellesmete med
blant annet Oslo Business Region og Visit Oslo for & diskutere Team Oslo,
og advisory board mgtte med daveerende Byrad for naering og eierskap i

Oslo, Rina Mariann Hansen (Ap).

Foto: Stine @stby/Osloregionen

Mari sammen med Marzia og Judith fra
Barcelona City Council
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Foto:Osloregionen
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Grafisk referat fra Best-konferansen 2023
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Fellesskap og samarbeid

Besgk hos medlemmer og regionrad Interessepolitisk arbeid

| henhold til handlingsprogrammet var det planlagt besgk til  Osloregionen har jobbet kontinuerlig med interessepolitiske saker de siste arene, og
regionrdd og medlemskommuner, og det ble i 2023 gjennomfart interessepolitisk utvalg har veert en viktig arena for a diskutere felles utfordringer og
seks fysiske besgk. Pa grunn av redusert bemanning i sekretariatet ~ fremme forslag til politiske henvendelser overfor nasjonale myndigheter. | tillegg har
fra april, samt kommune- og fylkestingsvalget i september, ble det  Utvalget behandlet politiske saker for de legges frem for behandling i styret.

gjennomfart feerre besgk enn i tidligere ar.
Pa grunn av kommunevalget hasten 2023, og at valg til Osloregionens politiske organer

farst ble giennomfart i november, har det ikke veert aktiviteter i interessepolitisk utvalg i
annet halvar for konstituering av nytt utvalg den 24. november. Utenom kommunevalgar
er det vanligvis starre aktivitet, blant annet i forbindelse med fremleggelse av
statsbudsjettet.

Felgende regionrad (alle organisert som interkommunale politiske
rad) ble besgkt:

« Sgndre Viken regionrad

+ Kongsbergregionen

¢ Ringeriksregionen

+ Kongsvingerregionen

» Samarbeidsradet for Nedre Romerike

» Indre Ostfold regionrad Folloregionen (digitalt
mgte)

* Mosseregionen

| lgpet av aret har miljgtilstanden i Oslofjorden, vann og vassdrag, arbeidet med neste
NTP og naeringspolitisk posisjonsnotat veert blant temaene som har blitt dreftet i
utvalget. For mer informasjon om saker behandlet i styret og interessepolitisk utvalg, se
avsnitt nedenfor.

NTP-seminar pa Arendalsuka.

Ingrid Nergaard Fjeldstad, byrad for
klima, miljg og byutvikling (V),
Bergen kommune og Einar
Wilhelmsen, byrad for finans (MDG),
Oslo kommune
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Medlemsoppfelging og kommunikasjon

En stor del av Osloregionens arbeid handler om kompetansedeling, samarbeid og informasjonsspredning. Som medlemsorganisasjon er det
helt avgjgrende at medlemmene kjenner til, engasjerer seg og har eierskap til organisasjonens arbeid. En forutsetning for & lykkes med
medlemsinvolvering er velfungerende og etablerte kommunikasjonskanaler.

Osloregionens kommunikasjonskanaler

Osloregionens kommuniserer gjennom flere egne kanaler, inkludert Osloregionen.no, et oppdatert informasjonssted for medlemmer og andre
som gnsker & orientere seg om Osloregionens arbeide og aktiviteter. | tillegg bruker Osloregionen sosiale medier plattformene Facebook,
LinkedIn og Youtube. Osloregionen har ogsa et eget manedlig nyhetsbrev, der aktuelle saker og invitasjoner til ulike arrangementer formidles.
Mottakere av nyhetsbrevet er medlemmer, stortingspolitikere, ulike samarbeidspartnere og medieredaksjoner. Kommunikasjonsarbeidet skal
veere tilpasset behovet i relasjon til bade interne og eksterne malgrupper.

l% Osloregionen

Konferansier, Aon Raza Naqvi under
Best-konferansen 2023

Paneldebatt ledet av Mari
Stremsvag under Talent Smash

Foto: Stine @stby/Osloregionen

Foto: Ole Onstad
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Moter og arrangementer

18. april: Leverandorkonferanse for Oslofjorden pa B e Gy ‘Ki‘f‘“‘“ﬂﬁ"

Naeringslivets Hus.
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Medarrangerer: Jstlandssamarbeidet,

Leverandgrutviklingsprogrammet, Norsk Vann, og Vannklyngen

4. mai: NTP-konferanse pa Naringslivets Hus.
Medarranggrer: NHO Viken Oslo, LO Oslo Akershus og
Jstlandssamarbeidet

Sekretariatet med byradsleder i Oslo
kommune og styreleder (til 10.
november) i Osloregionen IPR,
Raymond Johansen

8. juni: BEST-konferansen 2023 — Inkludering og

internasjonalisering er nokkelen til suksess

14.-15. juni: M¢te og verksted

mellom delegasjon med neeringssjefer fra Ggteborg Business Region og
Osloregionens medlemmer der tema var byutvikling i Oslo og «hvordan
styrke innovasjonskraften og naeringsstrategisk arbeid»

Arendalsuka 2023
» 15. august: Ingen snakker om at Norge er et attraktivt sted a
jobbe og Hvordan fa internasjonale til a bli i regionen var
» 16. august NTP-seminar: Kan NTP bli en plan for & na klimamal

og bidra til gkt konkurranseevne for neeringslivet?

13. november: Finale innovasjonscamp <«Vannet vart>> i
Oslo radhus.

Medarrangerer: Ungt Entreprengrskap, Viken fylkeskommune, Oslo

Delegasjon fra Business Region
Geteborg og naeringssjefer i

kommune og Jstlandssamarbeidet Osloregionen, mote 15. juni 2023

Foto:Osloregionen
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Felles faggruppesamling

Som en del av arbeidet med erfaringsoverfering mellom medlemmene er en
arlig felles faggruppesamling en viktig arena der deltakere i de fire
administrative gruppene i Osloregionen mgtes pa tvers. Farste
faggruppesamlingen ble arrangert i 2021, med besgk til Moss og
Fredrikstad.

| 2022 gikk faggruppesamlingen til Kongsvingerregionen. Den 30.-31.
august inviterte Osloregionen i samarbeid med Ringeriksregionen til felles
faggruppesamling pa Hgnefoss. Formalet er & bidra til faglig oppdatering,
styrke det faglige samarbeidet i Osloregionen og bli bedre kjent med ulike
deler av regionen.

Onsdag 30. august til torsdag 31. august var rundt 60 deltagere fra
Osloregionen samlet pa Hgnefoss, med et omfattende program organisert
av Ringeriksregionen. Formalet var studiebesgk og diskusjon om regionalt
samarbeid, og det ble gjennomfart besgk til industrien pa Treklyngen og
Eggemoen, presentasjon og byvandring der tema var byutvikling i Hanefoss,
og besgk til skoler og institusjoner der tema var klima- og miljgledelse i
praksis.

Faggruppe for Naeringssamarbeid

Alle foto:Osloregionen

Faggruppe for Klima og miljg

| lys av ekstremveeret Hans ble det ogsd presentasjon og diskusjon om
erfaring med handtering av ekstremvaer og beredskap i kommunene. | tillegg
ble det gjennomfart faggruppemeter. Ringeriksregionen stod for det faglige
programmet i samarbeid med sekretariatet.
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Medlemsunderspkelsen 2023

Som de tidligere arene, gjennomferte vi ogsd en medlemsundersgkelse. Undersgkelsen ble sendt til gverste politiske- og administrative ledelse i
kommunene. Totalt ble medlemsundersgkelsen sendt til 130 mottakere. 30 prosent besvarte undersgkelsen. | tillegg til de faste arlige
spersmalene, inkluderte vi spgrsmal om samferdsel og transportutfordringer, knyttet til arbeidet med NTP 2025-2036. Noen resultater fra
undersgkelsen:

Viktigste spersmal for kommunene fremover Aktiviteter og kommunikasjon

(rangert rekkefglge fra besvarelsene): (rangert fra viktigst)
1.Bedre samferdselsl@gsninger 1.Utredninger og kunnskapsgrunnlag,samt interessepolitisk arbeid
2.Nok kompetent arbeidskraft 2.Seminarer, webinarer og konferanser
3.Skape nye arbeidsplasser 3.Faglige og politiske nettverk oppfattes som minst viktig (her er det
4.Klima og miljg verdt & merke at de gverste administrative i ledelsene ikke deltar i

naveerende nettverk).

Osloregionens innsatsomrader
(rangert fra viktigst):

1.Areal og transport - g -
A e il 80 % svarer at de kjenner Osloregionen

3.Konkurransekraft og attraktivitet meget eller ganske godt.

For Nasjonal transportplan vektlegges arbeidet med a:
1. Styrke kollektivtilbudet i kommune/region - 74,3 prosent
2. Bedre fylkesveier - 48,6 prosent
3. Bygge ut ny transportinfrastruktur - 45,7 prosent
o | tillegg ble videre utbygging av T-bane (f.eks til Larenskog), tilrettelegging av gaende og syklende, samt at Rv4
nevnt som viktige saker.
o 86% av besvarelsene sa at det er meget eller ganske viktig med satsning av jernbane, hvorav hyppigere
avganger/bedre togtilbud og utbygging av jernbaneinfrastruktur var de to sakene som var viktigst.



Organisasjon
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Organisasjon

| henhold til kommuneloven § 18 — 4 ma alle kommuner og
fylkeskommuner som skal delta i et interkommunalt rad vedta en
samarbeidsavtale. Avtalen m& behandles av kommunestyret eller
fylkesting. | 2023 har Osloregionen IPR hatt 64 medlemmer.
Kommunestyret i Elverum kommune i Innlandet fylke vedtok den
29. mars 2023 sak om a slutte seg til samarbeidsavtalen for
Osloregionen Interkommunalt politisk rad, med virkning fra

1.1.2024.
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Politiske organer

Representantskapet

Representantskapet er  Osloregionen IPRs hgyeste  organ.
Representantskapet fastlegger strategier for samarbeidet, velger styre og
andre politiske organer, vedtar budsjett og handlingsprogram, godkjenner
arsrapport og regnskap og fastsetter arlig kontingent. Medlemmene utaver
sin rett til medbestemmelse ved tale-, forslags- og stemmerett i
representantskapet. Hvert medlem deltar med én stemme.
Representantskapsmete holdes ordineert to ganger hvert kalenderar, som
hovedregel innen utgangen av juni maned samt i lgpet av desember.
Representantskapet kan sammenkalles ekstraordinaert nar styret har fattet
beslutning om dette, eller nar et forslag om slik innkalling stgttes av minst
1/3 av medlemmene. Representantskaps mater holdes for apne derer.

Farste mate i representantskapet ble avholdt den 8. juni 2023 pa Youngs i
Oslo, med 36 av medlemskommunene representert. Det ble ikke avholdt
valg i pavente av kommune- og fylkestingsvalg september 2023.
Arsrapport og revidert regnskap ble godkjent. Representantskapet fastsatte
kontingenten for 2023 til kr. 3,00 pr innbygger.

10. november 2023 ble arets andre representantskapsmeate avholdt digitalt,
der representanter fra 53 kommuner deltok. | henhold til samarbeidsavtalen
ble det foretatt valg av leder, nestleder, styre, interessepolitisk utvalg, samt
oppnevnelse av ansettelseskomite for a bista i tilsetting av ny direktar for
sekretariatet.

Representantskapsmetet den 18. desember ble avholdt digitalt, med 47
kommuner til stede. Representantskapet behandlet handlingsprogram og
budsjett for 2024. Det ble ogsa foretatt suppleringsvalg til styret, samt valg
av valgkomite. Her ble det ogsa vedtatt at det skal fremmes en sak til
representantskapsmete i august 2024 om endringer i samarbeidstavlen for
Osloregionen IPR, som omhandler valgenes varighet ved valg av
kandidater til styret, valgkomite og interessepolitisk utvalg. Forslaget kan
ogsa omfatte andre justeringer som representantskapet har myndighet til &
beslutte, med minst 2/3 av de avgitte stemmene.
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Styret

Styret er det utavende organet for Osloregionen, og ivaretar Osloregionens interesser
mellom metene representantskapet. Styret iverksetter representantskapets beslutninger og
innstiller til representantskapet om bl.a. handlingsprogram og budsjett for Osloregionens

virksomhet.

Styret er en viktig meteplass og arena for informasjonsutveksling mellom de ulike
delregionene i Osloregionen. | tillegg til sakene over, er Orientering fra styrets medlemmer
om aktuelle saker, Rapport fra interessepolitisk utvalg, Rapport fra det internasjonale
profileringsarbeidet og korte orienteringer fra sekretariatet faste saker pa styremgtene. |
styremgtet 16. april ga konserndirektgr Kraftsystem & Marked Gunnar Lgvas, Statnett en

orientering om energisituasjonen pa Jstlandet.

Osloregionens styre hadde falgende sammensetning i 2023:

» Byradsleder Raymond Johansen,
Oslo kommune (leder)

» Ordfgrer Saxe Frgshaug, Indre Jstfold
Regionrad, nestleder

o Ordfgrer Lisbeth Hammer Krog, Asker og
Baerum

» Ordfarer Jorgen Vik, Samarbeidsradet for
Nedre Romerike

o Ordfgrer Monica Myrvold Berg,
Drammensregionen

» Ordfgrer Syver Leivestad,
Ringeriksregionen

o Ordfgrer Harald Tyrdal, Regionradet for
Hadeland

Ordfarer Gry Fuglestveit, Kongsbergregionen
Ordferer Anne Hagenborg, Gjgvikregionen
Ordferer Marte Larsen Tgnseth,
Hamarregionen

Ordfgrer Kari Heggelund,
Kongsvingerregionen

Ordfgrer Hans Thue, Gardermoregionen
Ordfgrer Cathrine Kjenner Forsland,
Folloregionen

Ordfgrer Hanne Tollerud, Mosseregionen
Ordfgrer Sindre Martinsen-Evje, Sgndre
Viken regionrad Ordfarer Are Karlsen,
Vestfoldkommuner
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Styret hadde fire moter i 2023 og behandlet 59 saker. Blant sakene var:

« Uttalelse fra Osloregionen om insentivordningen for film- og tv-serie
produksjoner
» Neeringspolitisk posisjonsnotat

« Konstituering av direktar ved Osloregionens sekretariat
o @nsket Elverum kommune velkommen som medlem i Osloregionen
» Uttalelse til klima- og miljgminister om statlig finansiell stgtte til rensing av

« Horingsuttalelse fra Osloregionen om NOU 2022: 18 Mellom mobilitet og Oslofjorden
« Hgringssvar til transportvirksomhetenes forslag til prioritering for NTP

migrasjon
« Energisituasjonen pa Jstlandet

Fra november og desember 2023 ble nytt styre valgt:

Delregion Styremedlem

Asker og Baerum kommuner Lene Conradi (H)
Drammensregionen Kjell Arne Hermansen (H)
Folloregionen Bengt Ngst-Klemmetsen (H)
Gardermoregionen Stale Lien Hansen (Frp)
Gjavikregionen Ola Tore Dokken (Sp)
Hadelandsregionen Harald Tyrdal (Ap)
Hamarregionen Kai Ove Berg (H)

Indre @stfold regionrad Saxe Frgshaug (Sp)
Kongsbergregionen Line Spiten (H)
Kongsvingerregionen Elin S&dheim Bjerkli (Ap)
Mosseregionen Tom Anders Ludvigsen (Ap)
Oslo kommune Eirik Lae Solberg (H)
Ringeriksregionen Morten Lafton (Ap)
Samarbeidsradet for Nedre Romerike Roger Evjen (Ap)

Sendre Jstfold regionrad Linn Laupsa (Ap)
Vestfold-kommuner Alf Johan Svele (H)

2025- 2036

Kommune

Asker kommune
Drammen kommune
As kommune
Ullensaker kommune
Nordre Land kommune
Lunner kommune
Ringsaker kommune
Indre Jstfold kommune
Kongsberg kommune
Kongsvinger kommune
Vestby kommune

Oslo kommune
Jevnaker kommune
Aurskog-Hgland kommune
Halden kommune
Holmestrand kommune

Styremeate, 7. desember 2023. Styremedlemmene Lene Conradi, Elin
Saheim Bjgrkli, Ola Tore Dokken, Saxe Frgshaug, Kjell Arne
Hermansen ikke tilstede pa bildet. Linn Laupsa innvalgt 18. desember.

millr
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Interessepolitisk utvalg

Sekretariatet for Osloregionen er sekretariat for utvalget. Det har veert avholdt fem meter i utvalget i 2023, fire mater i fgrste
halvar og kun ett mgte annet halvar. Interessepolitisk utvalg har arbeidet med politiske saker som er behandlet i styret (se
oversikt over.) | tillegg behandlet utvalget hgringssvar til Energikommisjonens utredning NOU 2023:3 Mer av alt — raskere, '/
etter delegasjon fra styret i mgte 16. april.
©

Interessepolitisk utvalg har i 2023 hatt falgende sammensetning:

Frem til kommune- og fylkesvalg:

» Ordfgrer Saxe Frgshaug, Indre Jstfold Regionrad (leder) + Ordfarer Are Karlsen, Vestfoldkommuner
e Ordferer Lisbeth Hammer Krog, Asker og Baerum ¢ Ordfgrer Hans Thue, Gardermoregionen
» Byradssekreteer Vegar Andersen, Oslo kommune » Ordfgrer Gry Fuglestveit, Kongsbergregionen

¢ Ordfgrer Anne Hagenborg, Gjgvikregionen

Folgende representanter ble valgt pa representantskapsmeatet i november 2023:

o Ordfgrer Elin Sdheim Bjarkli, Kongsvingerregionen (leder) » Ordfgrer Tom Anders Ludvigsen, Folloregionen og Mosseregionen
» Ordfgrer Saxe Frgshaug, Indre @stfold regionrad (nestleder) » Ordfgrer Stale Lien Hansen, Gardermoregionen
o Ordfgrer Lene Conradi, Asker og Beerum regionrad o Byradssekreteer Kjerstin Owren, Oslo kommune

Ordfarer Morten Lafton, Ringeriksregionen og Hadelandsregionen



ORGANISASJON

Administrative organer

Sekretariatet

Sekretariatet har ansvar for a legge til rette for samarbeidsradet/ representantskapet og
styret i Osloregionen. Sekretariatet har det lapende plan- og budsjettansvaret, ivaretar iz
overordnet koordinering av Osloregionens administrative arbeid og samordner den
utadrettede virksomhet.

Sekretariatet i Osloregionen har i 2023 bestatt av tre faste stillinger; direkter @yvind Satvedt,
fagsjef Eva Naess Karlsen og spesialradgiver Mari Streamsvag. dyvind Satvedt gikk over i en
annen stilling i Oslo kommune 17. april 2023, og Eva Naess Karlsen ble konstituert direktar
fra samme dato. Etter mote i representantskapet 10. november, ble tilsettingsprosess av ny
direktar igangsatt.

Radgiver Thelma Bay Bang avsluttet sin kontrakt i Osloregionen i mai 2023, og radgiver
Andrea Fyhri Gustavsen jobbet i 40 % stilling ut juli 2023. Radgiver Karoline Elisabeth
Holmstregm Ulateig begynte i Osloregionen 7. august 2023 og spesialradgiver Eivin Winsvold
tiltradde 11. oktober 2023.

Ane Refseth, Jan Carsten Gjerlgw og Grethe Salvesvold har veert engasjert giennom kortere
konsulentoppdrag og bistatt sekretariatet pa konkrete oppgaver i Osloregionen IPR i Igpet av
2023.

| M
1 1
| |
1 1
i
L

Tidligere direkter i Osloregionen,
@yvind Satvedt og konstituert
direktar Eva Neess Karlsen

Sekretariatet i oktober 2023. Mari
Strgmsvag, Karoline Holmstrgm
Ulateig, Eivin Winsvold og Eva
Neess Karlsen

Foto: Osloregionen
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Osloregionens administrative koordineringsgruppe

Koordineringsgruppen skal bidra til utvikling av helhetlige strategier, informere
om og forankre samarbeidsalliansens arbeid medlemsorganisasjonene, og
synspunkter og innspill fra medlemmene inn i samarbeidet. Gruppen har
representanter fra Oslo kommune og regionradene.

Den administrative koordineringsgruppen hadde fire mgter i 2023. Gruppen
ga rad til sekretariatet og bidro bl.a. til faglig og politisk kvalitetssikring av
saker til styret.

Faggruppene

Faggruppene skal bidra til strategiutvikling innen Osloregionens prioriterte
satsingsomrader og er ansvarlig for utredningsoppdrag og lignende pa
oppdrag fra Osloregionens styre. Gruppene har medlemmer fra Oslo
kommune og regionradene i Osloregionen samt enkeltkommuner. Ogsa
samarbeidende organisasjoner kan delta i gruppenes arbeid. Faggruppene
skal ikke veere beslutningsorganer, men bidra med faglige rad.

Det er likevel av betydning at faggruppen har en sammensetning som pa
best mulig mate ivaretar de ulike delene av Osloregionens geografi.
Sammensetningen av faggruppene har veert basert pa en malsetting om at
alle kommuneregioner, samt Oslo kommune skal veere representert i
gruppen. Det er de enkelte delregionene og kommunene som avgjgr

hvem som skal delta i faggruppene.

Faggruppe for Klima og milja

Faggruppen for klima og miljg er en nyttig meteplass for deltagerne i
gruppen, med erfarings- og informasjonsutveksling pa aktuelle saker, i
tillegg til faglig forankring av Osloregionens arbeid pa innsatsomradet.

Faggruppen har fglgende mandat:

Faggruppe for klima og miljg har som mandat & veere en faglig
radgivningsgruppe for Osloregionens sekretariat pé innsatsomradet
Klima og milj@. Faggruppen skal spesielt falge opp innsatsomradet i
tréd med Strategiske faringer for Osloregionen 2021-2024, vedtatt i
Representantskapet 28. oktober 2020, og bistd& med andre faglig rad
pa saksfeltet. Faggruppen skal se sitt arbeid i sammenheng med de
andre innsatsomradene, der det er relevant.

Faggruppen har i 2023 hatt fire mater i tillegg til den felles
faggruppesamlingen i august. De viktigste sakene i 2023 har veert
oppfalging av Osloregionens arbeid med miljgtilstanden i Oslofjorden
(helhetlig tiltaksplan) og innspill til Osloregionens hgringssvar il
Energikommisjonens utredning og hgringssvar til NTP 2025-2036, med
fokus pa miljg og klima, og innspill til klimastatus-rapport og innspill til
prosjektet, Energistasjoner for grgnn neeringstransport og Oppdrag
Oslofjorden. | tillegg er erfaringsdeling og informasjon om aktuelle saker
blant deltagerne nyttig i matene.

Under felles faggruppesamling fikk
deltagerne se og hgre om hvordan
Ringerike kommune jobber med klima- og
miljgledelse i sine virksomheter, med
besgk til Ringerikskjokken.

Foto: Osloregionen
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Faggruppe for areal og transport

Osloregionens faggruppe for areal og transport er en viktig arena for &
drgfte og forankre oppfelging av de strategiske satsingene pa dette omra-
det.

Faggruppen har fglgende mandat:

Osloregionens faggruppe for areal og transport har som mandat &
veere en faglig radgivningsgruppe for Osloregionens sekretariat pa
innsatsomradet Areal, transport, mobilitet og logistikk. Faggruppen
skal spesielt falge opp innsatsomradet i trad med Strategiske
faringer for Osloregionen 2021-2024, vedtatt i Representantskapet
28. oktober 2020 og bista med andre faglig rad pa saksfeltet.
Faggruppen skal i sitt arbeid pa innsatsomradet inkludere
vurderinger og faglige rad knyttet til klima, miljg og baerekraft.

Det er i 2023 gjennomfart fire mater i faggruppe for Areal og transport, i
tillegg til fellessamlingen. | faggruppen har det i tillegg til erfaringsdeling og
informasjon om aktuelle saker i regionen, veert innspill til hgringssvar om
neste neste NTP. Faggruppen har ogsa fulgt opp prosjektet Energistasjoner
for grenn naeringstransport, da arealplanlegging er sentralt i prosjektet.
Videre har det veert gjennomfart presentasjoner fra eksterne innledere om
blant annet Follobanen, TEN-T, aktuelle EU-prosjekter.

Administrativ NTP-gruppe oppnevnt med representanter fra alle administrative grupper, f.v.
Svein-Havar Korshavn, Gjgvikregionen, Inger Kammerud, Ringeriksregionen, Nina Mosseby,
Samarbeidsradet for Nedre Romerike, Eva Naess Karlsen, Osloregionen, Helge Bolleeren
Hasvold, Sgndre Viken regionrad, Gisle Haakonsen, byradsavdeling for miljg og samferdsel,
Oslo kommune og Lise Weltzien, Plan- og bygningsetaten, Oslo kommune. Foto: Osloregionen
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Faggruppe for neeringssamarbeid

Faggruppen Neeringssamarbeidet i Osloregionen har i 2023 bestatt av
nzeringssjefer og andre fagfolk i medlemskommunene i Osloregionen. Det
er i lapet av aret blitt gjennomfart fire mater i faggruppen, i tillegg til den
felles samlingen for faggruppene i Honefoss i september. Viktige saker har
veert naeringspolitisk posisjonsnotat, hgringssvar til «kNOU 2022:18 Mellom
mobilitet og migrasjon», Team Oslo, NTP, delegasjonsbesgk fra Gateborg,
internasjonal talentattraksjon, Best-konferansen med kompetanse som
tema, og Arendalsuka.

Gruppen har veert en viktig arena for leering og erfaringsoverfgring mellom
medlemmene, men ogsa for sekretariatet. Faggruppen er ogsa
referansegruppe for det internasjonale profileringsarbeidet i regi av
Osloregionen og har i Igpet av aret gitt flere innspill arbeidet med
profileringsprosjekter og talentattraktivitet.

Faggruppen har fglgende mandat:

Faggruppen for neeringssamarbeid i Osloregionen skal sammen
med sekretariatet i Osloregionen, bidra til & falge opp Osloregionens
strategiske faringer innenfor omradene Konkurransekraft og
attraktivitet og Fellesskap og samarbeid, herunder delta i utviklingen
og gjennomfgringen av Osloregionens arlige handlingsplan innenfor
dette omradet, samt vaere referansegruppe for Osloregionens
arbeid med internasjonal profilering. Faggruppen skal bidra til

faglig forankring og kvalitetssikring av prosjektene. Faggruppen
skal videre bidra til faglig grunnlag for interessepolitisk arbeid

i regi av Osloregionen innenfor omradet konkurransekraft og
attraktivitet. Sekretariatet ved direkt@ren er ansvarlig overfor styret i
Osloregionen og tar de endelige beslutningene om hvordan radene
fra faggruppen skal ivaretas.

uauoibaIo|SO :0}04

Ordfgrer i Modum kommune, Sunni
Grgndahl Aamodt taler pa Treklyngen
nezeringspark under felles faggruppesamling

Faggruppen for nseringssamarbeid besgkte
Eggemoen Aviation & Technology Park.




Medlemmer 1 Oslo-
regionen IPR 2023
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MEDLEMMER | 2023

12023 var det 64 kommuner, inkludert Oslo kommune som var medlemmer i
Osloregionen.

1. Oslo kommune

Kommuner i Viken:

. Aremark
. Asker

. Aurskog-Hgland
. Baerum

. Drammen

. Eidsvoll

. Enebakk

. Fredrikstad

. Frogn

. Gjerdrum

. Halden

. Hole

. Hurdal

. Hvaler

. Indre @stfold
. Jevnaker

. Kongsberg
. Krgdsherad
. Lier

. Lillestrgm
. Lunner

. Larenskog
. Marker

. Modum

. Moss

. Nannestad
. Nes

. Nesodden
. Nittedal

31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.

44

Kommuner i Innlandet:

45
46
47
48
49
50
51

52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.

60

Nordre Follo
Rakkestad
Ringerike
Rollag
Reelingen
Rade
Sarpsborg
Sigdal
Skiptvedt
Ullensaker
Vestby
Valer

Qvre Eiker
. As

. Eidskog

. Gjavik

. Gran

. Grue

. Hamar

. Kongsvinger
.Lgten

Nordre Land
Nord-Odal
Ringsaker
Stange
Sendre Land
Ser-Odal
Jstre Toten
Vestre Toten
. Asnes

Kommuner Vestfold og Telemark:

61. Holmestrand
62. Horten

63. Notodden
64. Tinn

Medlemmer i
Osloregionen IPR

Akershus
Buskerud
Innlandet
Oslo
Dstfold
Telemark
Vestfold
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REGNSKAP 2023

Kommunerevisjonen

Styreti
Osloregionen interkommunalt politisk rad

Dras ref Vir raf. (saksnr.): Sakghahandler:
241113

Uavhengig revisors beretning - Osloregionen interkommunalt politisk réd for
2023

Konklusjon

Vi har revidert regnskapet for Osloregionen interkommunalt politisk rdd, som viser et
mindreforbruk pd kr 2 268 375 og regnskapsforte utgifter pd ke 7 420 266, Regnskapet bestin
av resultatoppstilling og noter. Regnskapet er utarbeidet av direktoeren for sekretariatet for
Osloregionen og er fort pd eget koststed og prosjekter hos Byrddsledarens kontor, Oslo
kemmune.

Vi mener at drsregnskapet gir uttrykk for Osloregionen interkommunalt politisk réds okonomiske
stilling per 31, desember 2023,

Grunnlag for kenklusjonen

Vi har glennomfart revisjonen | samsvar lov, forskrift og god kommunal revisjonsskikk | Norge,
herunder de internasjonale revisjonsstandardene International Standards on Auditing (I15A-ene).
\Vare oppgaver og plikter | henhold til disse standardene er beskrevet | Revisors oppgaver og
plikter ved revisjon av drsregnskapet. Vi er uavhengige av samarbeidet slik det kreves ilov og
forskrift, og har overholdt viire evrige etiske forpliktelser i samsvar med disse kravene. Etter vir
oppfatning er innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for vr
konklusjon,

Presisering - Grunnlag for regnskapsavieggeise og begrensning av distribus/en og bruk
Arsregnskapet er utarbeidet i trid med Samarbeidsavtale for Osloregionen interkommunalt
politisk réd. Representantskapet fastlegger strategier for arbeidet i Osloregionen, fastsetter
drlig kontingent og godkjenner regnskap og drsberetning for Osloregionen. Som et resultat av
dette anses ikke rsregnskapet 4 vaere egnet for andre formdl, og skal ikke distribueres til eller
brukes av andre.

Kammuneravisjonsn

3, 0663 0S40

Sekretariatets ansvar for regnskapet

Sekretariatet er ansvarlig for & utarbeide regnskapet, og for slik intern kontroll den finner
nedvendig for 4 kunne muliggjere utarbeidelsen av et drsregnskap som ikke innehalder vesentlig
feilinformasjon, verken som folge av misligheter eller utilsiktede feil.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av regnskapet

Vért mil med revisjonen er & oppnd betryggende sikkerhet for at regnskapet som helhet ikke
inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller utilsiktede feil, og &
avgi en revisjonsberetning sem inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hoy grad
av sikkerhet, men ingen garanti for at en revisjon utfert i samsvar med lov, forskrift og god
kommunal revisjonsskikk | Norge, herunder ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon
som eksisterer. Feilinformasjon kan oppsta som folge av misligheter eller utilsiktede feil.
Feilinformasjon blir vurdert som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan
forventes & pivirke ekonomiske beslutninger som brukerne foretar basert pd drsregnskapet.

Som del av en revisjon i samsvar med lov, forskrift og god kommunal revisjonsskikk | Norge,

herunder 15A-ene, utever vi profesjonelt skjenn og utviser profesjonell skepsis gjennom hele

revisjonen. | tillegg:

« identifiserer og anslér vi risikoen for vesentlig feilinformasjon i drsregnskapet, enten det
skyldes misligheter eller utilsiktede feil. Vi utformer og gjennomfarer revisjonshandlinger for
& hindtere slike risikoer, og innhenter revisjonsbevis som er tilstrekkelig og hensiktsmessig
som grunnlag for var konklusjon. Risikoen for at vesentlig feilinfermasjon som folge av
misligheter ikke blir avdekket, er hoyere enn for feilinformasjon som skyldes utilsiktede feil,
siden misligheter kan innebeere samarbeid, forfalskning, bevisste utelatelser, uriktige
fremstillinger eller overstyring av intern kontroll.
opparbeider vi 055 en forstaelse av den interne kontroll som er relevant for revisjonen, for &
utforme revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for &
gi uttrykk for en mening om effektiviteten av virksemhetens interne kontroll.
evaluerer vi om de anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsmessige, og om
regnskapsestimatene og de tilharende tilleggsopplysningene som er utarbeidet av ledelsen,
er rimelige.

Vi kommuniserer med sekretariatet blant annet om det planlagte omfanget av revisjonen og til
hvilken tid revisjonsarbeidet skal utfores. Vi utveksler ogsa informasjon om forhold av betydning
som vi har avdekket i lopet av revisjonen, herunder om eventuelle svakheter av betydning i den
interne kontrollen.

Oslo 01, mars 2024

May-Britt Bratlie
avdelingsdirektor
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Asvrep

Prodjekt finntakti-futgitatyps

Totalt overfigrt mindreforbruk tl 20.

Hotar bl regnikap

Regrskap

1305 148

1 090 000
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