RINGERIKE
KOMMUNE

Klima- og miljgledelse | praksis

-hvordan komme fra overordna mal til praktisk giennomfaring av tiltak i
alle deler av kommuneorganisasjon

Aleksander Elstad og Bente Elsrud Anfinnsen, enhet for klima og miljg i Ringerike kommune
Spor 1 pa felles faggruppesamling i Osloregionen 31. august 2023



SPR for klima- og energiplanlegging og klimatilpasning (2018) @

Formal:

* sikre at kommunene og fylkeskommunene prioriterer
arbeidet med a redusere klimagassutslipp, og bidra til at
klimatilpasning ivaretas som hensyn i planlegging etter
plan- og bygningsloven.

* sikre mer effektiv energibruk og miljgvennlig
energiomlegging i kommunene.

* sikre at kommunene bruker et bredt spekter av sine
roller og virkemidler i arbeidet med reduksjon av
klimagassutslipp og klimatilpasning, og bidra til avveiing
og samordning nar utslippsreduksjon og klimatilpasning
bergrer eller kommer i konflikt med andre hensyn eller
Interesser.
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«Pa sikt bar klima- og

energihensyn vaere sa godt - & *
integrert i alminnelig drift og eyl ©. .0 =
annen planlegging, at en egen 9@ .
prosess som heter «klima- og | @wé s

Q

energiplanlegging» blir
overfladig.»

Bilde: Colourbox

Miljgkommune.no

<
L. RINGERIKE - nermest det meste




En av mine fgrste politiske saker som klima- og miljgsjef
| 2019: -at vi IKKE skulle utarbeide/revidere en klimaog
energiplan...

Fordeler:
* Brukes aktivt av flere, eierskap
og praktiske l@sninger

«Ringerike kommunes overordnede
planlegging innen reduksjon av

klimagassutslipp, gkt miljgvennlig . Systematisert oppfolging i
energiomlegging og klimatilpasning skal kommuneplanens handlingsdel,
Integreres | selve kommuneplanen. gkonomiplan og arsbudsjett

e Tydeliggjor at tverrsektorielt
tema + passer med f@gring om a

Dette innebaerer at vurdering og legge FNs baerekraftsmal til
prioritering av klima- og energitiltak skal grun? for a(” ;")a”'egg'”g
. . o ) +/-
integreres i rAdmannen, formannskapet ravmmng e
. 0 - e Sikrere at revisjon pr|or|teres
0g kommunestyrets arbeid med arlige
budsjetter og firearige handlingsplaner,
samt tilhgrende rapportering.»
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FNs beaerekraftsmal — fokusomrader for Ringerike kommune
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Beerekraft inn i styring bade pa samfunnsniva og i egen drift

* Ringerikssamfunnet/kommunen som
samfunnsaktar

=>»Baerekraftsmal inn i
kommuneplanens samfunnsdel og
plansystemet
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* Egen drift =»Miljgfyrtarn = jobbe
systematisk for a veere forbilde/feie for
egen dar

Miljefyrtarn®
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Kommuneplanens samfunnsdel 2021-2030 med arealstrateqi:

-Ringerikes mal innen hvert av ni utvalgte baerekraftsmal og strategier for hvordan vi skal
na dem

17 SAMARBEID
FOR A NA MALENE
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Pa vei mot et baerekraftig
Ringerikssamfunn... Klima-, energi- og miljpmal

g de o e
rategi

Lokale So,

baerekraftsmal i % ? KOMMUNAL siel L S, _

Kommune 0 lanens D% FN S PLANSTRATEGI Samfunnsdel og arealdel Strategisk

‘A‘ Firearig rullering Revisjon etter behov i planstrategien

samfunnsdel

Farende for:

° andre planer SAMFUNNSPLANER OG AREALPLANER
:
Inkl. arealdelen

o é,rl | g e Strategi Temaplan Kommtunedelplan Kommunetlielplan S::‘ategiisk
handlingsplaner WHRoR
Og bUdSJ ett :- Handlingsplan Reguleringsplan Tiltak
=inkluderer

Klimabudsjett
° virksomhetspla

HANDLINGS PLAN Prioritering
ner OG BUDSJETT Klimabudsjett gg'fnqrddlg:’ing
i llering v :
* Blir rapportert —
pal
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Beerekraft inn i kommunens styringssystem fra A til A

N

\"
Ly @éf TR KOMMUNEPLAN
é Fh PLANSTRATEGI Samfunnsdel og arealdel Strategisk
s

SAMFUNNSPLANER OG AREALPLANER

Strategisk
utdypning

Handlingsplan Tiltak

HANDLINGSPROGRAM Prioritering
OG BUDSJETT og fordeling

av midler
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Verktay for baerekraft i egen drift = Miljgfyrtarn
= jobbe systematisk for a veere forbilde/feie for egen dar

"
Miljgfyrtarn
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Milepeeler oppnadd per august 2023

2020 - Kommunens «hovedkontor» ble sertifisert.

* Radhuset, Fossveien og IT, fellesfunksjoner innen bl.a. innkjap, bygg
og eiendom.

* Utvikle og innarbeide overordnede styringssystemer; HMS,
risikovurdering, arbeidsmiljg, energibruk, transport og mnkwp

2021 — Skolene og barnehagene ble sertifisert.

Var 2022 — Enheter innen Teknisk, kultur og idrett sertifisert
* Kulturadministrasjonen og kulturskolen
* Ringerike bibliotek
* Enhetene Eiendom og Teknisk (ble sertifisert sammen)
* Ringerike Brann- og redningstjeneste
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* 21 nye sertifikater; omsorgssentre hjemmetjenester, legevakt,
bofellesskap, NAV Ringerikskjgkken, Helse- og boligforvaltningen,
m.m.

° . Hast 2023 -l gang med resertifisering av hovedkontoret...
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Bjgrnis mottar Miljgfyrtarndiplomet for Brann- og redningstjenesten.



Oversikt over Miljgfyrtarn i Ringerike kommune

Ringerike kommune (Hovedkontoret)

Eiendom og Teknisk

Kultur og idrett

Ringerike bibliotek

Ringerike Brann- og redningstjeneste

Barnehager

Skoler

Eikli barnehage

Benterud skole

Hallingby barnehage

Hallingby skole

Haug barnehage

Haugsbygd ungdomsskole

Heggen barnehage

Helgerud skole

Heradsbygda barnehage

Hov ungdomsskole

Hvervenmoen barnehage

Sokna skole

Andre

Bofellesskap

53

sertifikater!

Omsorgssentre og sykehjem

Austjord behandlingssenter

Heradsbygda omsorgssenter

Hvelven omsorgssenter

Hov @st

Hov gard

Nes omsorgssenter

Hvelven 87 og 89

Sokna omsorgssenter

Krokenveien

Tyristrand omsorgssenter

Fossetorget

Hallingby hjemmetjeneste
og bofellesskap

Andre

Hgnefoss barnehage

Tyristrand skole

Austjord Fg/E og Faerden barnebolig

Barneverntjenesten
Nes barnehage og skole Ulleral skole Forebyggende helsetjenester for barn og unge,
Tyristrand barnehage Vang skole folkehelse og helsekontoret
Ulleral barnehage Veie skole Leeringssenteret for voksne

Veien barnehage

Veienmarka ungdomsskole

Spesialpedagogiske tjenester

Ambulerende miljgtjeneste
sentrum

NAV Ringerike

Ringerike Fengselhelsetjeneste

Helse- og boligforvaltningen

Legevakt

Aurora dagaktivitetssenter

Psykisk helse og rus

Ringerike Krise- og
kompetansesenter

Ringerikskjgkken




Bedre

Bra

Miljgfyrtarnprosessen for hovedkontoret

Klima- og miljgrapport
for 2024

Klima- og miljgrapport
for 2023

Vurdering avtiltak for
2026
Resertifisering

Vurdering avtiltak for

Klima- og miljgrapport 2025

Klima-og miljgrapport
emilierapp for 2022

for 2021

klima- og miljerapport i i
Emiljgrapp Vurdering avtiltak for Yurdering avtiltak for

for 2020
3033 2024

Sertifisering

Vurdering avtiltak for

Klima- og miljgrapport 2022

for 2019

Vurdering avtiltakfor
2021



<OMMUNE Arshjul for Miljgfyrtarnaktiviteter i Ringerike kommune

Gjennomga Miljgfyrtarns idébank og
/ vurdere tiltak

Arlig klima- og miljgrapport med
handlingsplan og nye mal ma leveres innen
20. februar

Klima- og miljgrapporten bgr
presenteres for ansatte
innen sommeren

Innspill til tekst om nye
tiltak for kommunens
handlingsplan for
kommende firearsperiode

Samlede resultater fra klima- og
miljgrapportene presenteres for
politikere gjennom vanlige
rapporteringskanaler

Mlljﬂfyrtﬁrn

MKS-gruppen skal ha fylt ut egenevaluering
jf. 'HMS i Ringerike kommune' innen medio

Fventuelle sektorvise innspill til neste ars mai

budsjett



Bonus: Utbyggingsrutine/-sjekkliste

Rutine for klima, miljg og stgtteordninger - F@ringer for utbyggingsprosjekter i Ringerike kommune

PLANLEGGE ENDELIG RAMME
BEHOVTIL BESLUTTET FORKOST, GODKIJENT
UTREDNING KONSEPT TID OG KVALITET SLUTTSAK

BPO e BP1 N BP2 . BP3

Garanti/
Utredning Planlegging Gjennomfering Ferdigstilling Forvaltning/

Drift

Overordnet for
prosjekter Overordnet miljgprofil og miljgmal for prosjekter

Det skal redegjeres for valgte energilesninger for byggene, inkludert potensial for / valg av lgsning

for lokal energiproduksjon.

Energi




Bonus: Utbyggingsrutine/-sjekkliste

Rutine for klima, miljg og stgtteordninger - F@ringer for utbyggingsprosjekter i Ringerike kommune

Status pa utfylling - Viser hvor mange krav i sjekklisten som er svart ut / mangler besvarelse

Behovsfase Utredningsfase Planleggingsfase | Gjennomfgringsfase | Ferdigstillingsfase Driftsfase
B_Aktuell B Utfylt |U_Aktuell U Utfylt |P_Aktuell P _Utfylt |G_Aktuell G_Utfylt |[F_Aktuell F Utfylt |[D_Aktuell D Utfylt
Totalt 32 0 32 0 32 0 30 0 22 0 21 0

Tema

Overordnet for prosjekter
Avfall

Bygg
Energi
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Materialer

Mobilitet

Uteomrade

Bygg- og anleggsplass
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FORS@K PA A OPPSUMMERE NOEN
SUKSESSFAKTORER

‘
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Suksesskriterium 1: Skaff deg bade komp

o o
Halelar o

og styrings

KOMMUNEPLANENS
SAMFUNNSDEL

Klimabudsjett
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Klima og miljgledelse

DEKAR

Fulldyrka jord

ass, kart o

N\ ro

og kart

Dyrka jord

Endringer sammenlignet med KP arealdel 2019

Miljgfyrtarn

Oversikt over Miljgfyrtarn i Ringerike kommune

Teknisk, kultur og idrett S

Eiendom og Teknisk

Kultur og idrett

Ringerike bibliotek

Ringerike Brann- og redningstjeneste

!
Utdanning og familie

~ -

Barnehager Skoler
Eikli barnehage Benterud skole
Hallingby barnehage Hallingby skole
Haug barnehage k bygd
Heggen barnehage Helgerud skole
Heradsbygda barnehage Hov ungdomsskole e
Hvervenmoen barnehage Sokna skole ‘Askjord Fy/E og Fe=rden bameballg
Hgnefoss barnehage Tyristrand skole T
Nes barnehage og skole Ullerdl skole Em—— de helsetjenester for barn og unge,
Tyristrand barnehage Viang skale folkehelse og helsekontoret
Ulleral Veie skole L for voksne
Veien barnehage Veienmarka tjenester

Totalt areal dyrka Areal dyrka jord forestitt endret Nye utbyggingsomride

utbygging i p iike utbygd) planforsiag

-954 456 14

53

[ Ringerike kommune (Hovedkontoret) | sertifikater!
-
-
-
~ -

Omsorgssentre og sykehjem
Austjord behandlingssenter
Heradsbygda omsorgssenter

Hvelven omsorgssenter

—-——— else og omsorg

Bofellesskap Hov gst
Hov gard Nes omsorgssenter
Sokna omsorgssenter £ H
muan | | mmeeeee 1 53 sertifikat
Fossetorget Andre
mrenenses] Seememee| DOKS —klare for
NAV Ringerike

e | rSEIEifisering©

Helse- og boligforvaltningen
Legevakt
Aurora dagaktivitetssenter
Psykisk helse og rus
Ringerike Krise- og

kompetansesenter
Ringerikskjgkken




Suksesskriterium 2: Forankring, involvering og eierskap (eller
forpliktelse) BADE ovenfra, nedenfra og pa tvers

Eksempel: Forbedret kildesortering ved alle m——
kommunale virksomheter o o S

* Forankra i kommuneledelsen: Ny
renovasjonsavtale —fem fraksjoner skal hentes
ved alle kommunale virksomheter

Bygg med avfallssjakt og avfallsrom

PN Avfallsluke til [ Eiéﬁ.dun'i'_& .Vl-i-em-e_ﬁunilr
Avfall Bruker |l Sjakt JH AvfallsromJ "~ drift |l HRA J

* Utendgrs dunker: HRA, eiendom, brukere

* Innendgrs dunker: Brukere — N (— i —
Miljgfyrtdrnansvarlige, ledere, renhold, eiendom N 1= — =

09 308 -cmvoco—wllc-eccov

° Rutiner —dytte pa at gas opp mellom renhold, —
vaktmester og brukere | it

\ Kildesortering pa Hov @st og
L‘ RINGERIKE - nermest det meste Heradsbygda omsorgssente

Foto: Ringerikes kommune



Suksesskriterium 3: Lag frister og fremdriftsplaner (for
deg selv og andre)...

Eksempel 2: Frister

klimabudsjett:

* Tidlig sette dato for
giennomgang av tiltak i
kommunedirektgrens

* Eksempel 1 -mgteplan resertifisering Miljgfyrtarn ledergruppe —gir frist for at

- sektoransvarlige gir innspill

M Mfy og forankrer hos egen

1 kommunalsjef
 Samordning med budsjett

I I B B og handlingsplan gir gvrige

5 absolutte frister...
Ouober ________ : November : NB: Sertifisering i november!
* Eksamen!
* Hel dag til sertifiseringsmgte, hvor
sertifisgr gar giennom grunnlaget og
stiller spgrsmal

7 B 9| 10
OM SK

14 15 16 17

21 22 23 24

28 29 30 31
OM PG

13

AM

13 14 15
15

16 17 18|
AM
23 24 25

20 21 22

27 28| 29
17

30 31
AM

\
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Suksesskriterium 4: Finn ildsjeler og gode katalysatorer —
tilrettelegg for inspirasjon pa tvers og gi drahjelp og gode
rad pa veien

LES OGSA

Rune (39) tar miljovernetibarnehagentil
nye hoyder: - Vihar omstilt matenvi
tenkerpa

BT e Sova
D = 4

s

Foto: Ringerikes blad

£ Bt - Biblioteket er stolte av & ha blitt Miljgfyrtarn!
S RINGERIKE - narmsst dat mests Enhet for klima og miljg Foto: Ringerikes kommune




Takk for oppmerksomheten!

¢

RINGERIKE
KOMMUNE
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